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Su §50

Ekonomisk uppféljning 2022
Arende

Socialutskottet informeras om ekonomin i socialférvaltningens verksamheter
1 sin helhet.

Resultat mars 2022 i relation till faststilld budget:

Verksamhet Resultat i tkr
Ledning, kvalitets- och administrativ avdelning 1 168,0
Hemtjénst 6vergripande 13933
Aldreomsorgen -3162,1
Individ- o Familjeomsorg/Myndighet 646,5
Legitimerad personal -547,0

LSS 104,6

EBU 497,5
Socialforvaltningen totalt 100,9

Uppfoljning av kostnader (jimfort med samma period dret innan)
Kostnader for inhyrd personal har 6kat med 137 200 kronor.
Kostnader for kvalificerad overtid har 6kat med 672 100 kronor.
Kostnader for sjuklon har 6kat med 568 400 kronor.

Kostnader for beviljade insatstimmar hemtjénst har 6kat med 356 000
kronor.

Kostnader for placeringar inom Individ- och familjeomsorgen har minskat
med 125 300 kronor.
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Su § 51

Forvaltningens verksamheter, information
Arende

Socialchef informerar om socialforvaltningens verksamheter utifran
omrddena budget, kvalitet och arbetsmiljo.

Sjukfranvaro: Sjukfranvaron ir relativt hog med 10,36 % i mars vilket dr
nagot hogre jaimfort med samma period forra aret.

Beviljad tid: Ligger lite 6ver forra arets nivad men lagre dn 2020. Kraftig
okning i Hede-omradet vilket beror pd att vissa drenden har kravt mycket
resurser.

Aldreomsorgen: Avdelningen jobbar vidare med semesterplanering. De
flesta sommarscheman dr klara. I 6stra omradet ser vikarieanskaffningen bra
ut. Dock ér det stora utmaningar i véstra delen (Funisdalen och Hede). Tes-
utveckling ar ett fortlopande projekt likasé IBIC- projektet. Gillande
blockforhyrningsavtal for personalbostider i Fundsdalen sé finns tvd mojliga
16sningar.

Sérskilda boenden: Sju personer har beslut om sérskilt boende idag och 1
dagsliget finns det elva lediga ldgenheter.

LSS funktionsstod: Utvecklingsarbete med digital planering, extra stod.
Planerad &versyn av LSS-boenden i Ostra. En dversyn av brandsikerheten
pa LSS-boenden kommer ske. Rdddningstjdnsten har aviserat att man
kommer gora en brandtillsyn pa4 LSS-boenden inom kort. Semesterplanering
pagér dven hir.

Forsorjningsstdd visar pa en uppgang jamfort med februari ménad. Ligger
dock ldagre én samma period 2021. Placeringskostnader ligger ldgre dn
budgeterat.

HSL: Nuvarande NAVA-avtal med Region Jimtland Hérjedalen gar ut den
sista juni. Dialog om fortsatt samarbete med regionen padgar men inget nytt
ar avtalat. Kommunens ambition &r att fortsitta samverkan med regionen 1
nigon form avseende NAVA platser, men kommunen ser inte just nu att man
kommer fortsétta att bemanna mottagning pa HC kvéllar och helger, utan dér
gar man tillbaka till grunden i samverkansavtalet gillande sa kallade 1177-
uppdragen. I ett tidigt skede av avtalets utgang diskuterades dvertagandet av
arbetsgivaransvar av regionen men sddana mojligheter ser inte ut att finnas.
Regionen har meddelat att de inte har mdjlighet att ta over ansvar for
NAVA-platser fran 1 juli, vilket gor att platserna kommer att stingas under
juli och augusti. Kommunen och regionen tittar gemensamt pa att hitta
16sningar for samverkansformer pa individniva for att se till att dldre
patienter som behover enklare hilso- och sjukvard inte ska behdva resa i



HERJEDAELIEN TJIELTE Kommunstyrelsens Socialutskott

HARJEDALENS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
)
2022-04-28
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onddan till akuten i Ostersund. Kommunens ambition ir att hitta en 16sning
for att f4 i gng driften i ndgon form i september.

Enhetschefsrekrytering pagar likasé planering infér sommarsemestrar. Béttre
lage infor denna sommar jamfort med forra sommaren.
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Kommunens arbete med mottagande av flyktingar fran
Ukraina, information

Arende

Det dr pa géng en lagéindring dar forslaget ar att kommunen ska ta dver
ansvaret for flyktingmottagandet fran Migrationsverket. En fordelning kring
antalet personer ar gjort i ldnet, dir Harjedalens kommun har fétt en
fordelning pd 118 personer. Hur det kommer att se ut i praktiken vet man
idag inte.
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Arbete med framtagande av aldreplan, information
Arende

Arbetsgruppen fortsétter arbetet med dldreplanen. Nu arbetas det med
detaljer kring dldreplanens olika omraden. Forhoppningen &r att
arbetsgruppen kan visa ett forst utkast for Socialutskottet pd sammantradet i
maj.
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Aterrapportering géllande anhorigstéd
Arende

Birgitta Ostling, anhdrigkonsulent ger en aterrapportering om verksamheten
Anhorigkonsulent bedriver uppdraget enligt de framtagna riktlinjerna.
Verksamheten har varit ganska begriansat under pandemin men nu har man
startat upp som normalt igen med bland annat anhorigkaféer. Konsulenten
erbjuder ocksa enskilda samtal och stdd till anhoriga samt stdd till Gvriga
verksamheter.
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Erbjudande om utvecklingsarbete kring socialtjanstens
verksamhetssystem

Beslut

Hérjedalens kommun ska ingé 1 detta utvecklingsarbete. Forvaltningschef far
1 uppdrag att skicka svar till SKR géllande deltagande.

Arende

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) erbjuder landets kommuner att
inga 1 utvecklingsarbetet géllande ett kommungemensamt
verksamhetssystemen for hela socialtjdnsten, inklusive kommunal hélso- och
sjukvard.

I dagsléget tillgodoser inte socialtjdnstens verksamhetssystem kommunernas
behov och denna satsning erbjuds for att utveckla ett modernt
verksamhetsanpassat verksamhetssystem. Bland annat finns brister i
anvandarvanlighet, effektivitet, kommunikation till brukare och andra
huvudmin samt integration till andra system och tjénster. Utover det
upplever manga kommuner att samarbetet med leverantorerna ar bristande,
och att befintliga avtal dr kostnadsineffektiva.

For att komma till ratta med problemen behdver kommunerna samarbeta
kring bland annat gemensamma krav och informationsmodeller. SKR
erbjuder sig att tillsammans med kommuner, myndigheter och leverantorer
ansvara for ett sddant arbete.

For kommunen bidrar deltagandet i projektet till att verksamhetssystemen
blir béttre pa att byta information med andra system. Projektet mojliggor
ocksd gemensamma krav och informationsmodeller, ddr kommunen kan
upphandla de system och tjdnster som de ser dr bést for varje process.

Ekonomi
Varje kommun som accepterar erbjudandet finansierar projektet med 1 kr per
invanare och helér. Projektet kommer pagé under 2023-2025.

Tjanstemannaforslag

Socialforvaltningen foreslar att socialutskottet beslutar att kommunen ingér i
detta utvecklingsarbete samt att socialutskottet ger uppdrag till
forvaltningschef att skicka svar till SKR

Beslutsgang

Ordforande fragar om socialutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag
och fastslar att svaret ir ja.
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Beslutet skickas till:
Socialchef

Avdelningschef Kvalité och Administrativt stod
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Meddelanden

Arende

Foreligger foljande meddelanden:

- Inbjudan fran SKR till politiker att delta i den viktiga diskussionen
om hilsa, vard och omsorg 1 Sverige under Camp Sweden 20 juni.
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Delegationsbeslut

Arende

Delegationsbeslut fattade under perioden 1 mars — 31 mars delges utskottet.

BESLUT BESLUTSFATTARE
Avtalsrapporter Chefer
Individ- och familjeomsorgen Socialsekreterare
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