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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-02-25 

Su § 12  
 

Ekonomisk uppföljning 

Ärende 

Controller Helen Nilsson redovisar resultatet för 2024 samt resultat till och 
med januari 2025 i relation till fastställd budget: 

Resultat 2024 i relation till fastställd budget: 

Verksamhet    Resultat tkr 

Ledning, kvalitets- och administrativ  
avdelning    4 103,00  

Hemtjänst övergripande   -4 768,0 

Äldreomsorgen   -377,0 

Individ- o Familjeomsorg/Myndighet  -2 051,0 

Legitimerad personal   -1 189,0 

LSS    -2 839,0 

Socialförvaltningen totalt   -7 121,0 

Uppföljning av kostnader 2024 (jämfört med samma period 2023) 

Kostnader för inhyrd personal har ökat med 4 682 300 kronor. 

Kostnader för kvalificerad övertid har ökat med 89 000 kronor. 

Kostnader för sjuklön har ökat med 1 142 000 kronor. 

Kostnader för beviljade insatstimmar hemtjänst har minskat med 380 000 
kronor. 

Kostnader för placeringar inom Individ- och familjeomsorgen har ökat med 
1 325 000 kronor. 

Kostnader för placeringar i elevhem har ökat med 550 000 kronor. 

Resultat januari 2025 i relation till fastställd budget: 

Verksamhet    Resultat tkr 

Ledning, kvalitets- och administrativ  
avdelning    236,4 

Hemtjänst övergripande   -370,0 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-02-25 

Su § 12, fortsättning  
 

Äldreomsorgen   -1 838,2 

Individ- o Familjeomsorg/Myndighet  384,1  

Legitimerad personal   -263,1 

LSS    1 012,0 

Socialförvaltningen totalt   -838,4 

Uppföljning av kostnader januari 2025 (jämfört med samma period 
2024) 

Kostnader för inhyrd personal har minskat med 148 000 kronor. 

Kostnader för kvalificerad övertid har ökat med 181 400 kronor. 

Kostnader för sjuklön har minskat med 139 700 kronor. 

Kostnader för beviljade insatstimmar hemtjänst har ökat med 100 000 
kronor. 

Kostnader för placeringar inom Individ- och familjeomsorgen har ökat med 
499 000 kronor. 

Kostnader för placeringar i elevhem har ökat med 130 000 kronor. 

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-02-25 

Su § 13  
 

Förvaltningens verksamheter 

Ärende 

Förvaltningschef Anda Embretzen och biträdande förvaltningschef Jonas 
Svärdstam informerar om aktuella händelser, pågående uppdrag och projekt 
inom förvaltningens verksamheter samt utifrån målområden; hållbar 
utveckling, livslångt lärande, trygg och hälsofrämjande kommun, attraktiv 
arbetsgivare och resurseffektiv verksamhet. 

En sammanställning av de aktuella statsbidrag för 2025 som förvaltningen 
arbetar med redovisades.  

Sjukfrånvaron totalt på förvaltningen ligger på 9,13 procent i januari 2025. 

Jonas Svärdstam presenterar vad som måste vara klart innan den 1 juli 2025 
utifrån införandet av den nya socialtjänstlagen.  

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-02-25 

Su § 14 Dnr: KS 2024/452 
 

Åtgärdsplan 2024, socialförvaltningen 

Ärende 

Ordförande Anders Häggkvist sammanfattar att åtgärdsplanen för 2024 har 
bidragit till ett minskat underskott 2024 och att förvaltningen behöver ta 
fram en åtgärdsplan även för 2025.  

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-02-25 

Su § 15  
 

Information från Hedegården 

Ärende 

Enhetschef på Hedegården, Kristina Gradin Grubb samt Camilla Zetterholm 
och Evelien Stokman den Boer, undersköterskor på Hedegården berättar om 
verksamhetens arbete med att planera och genomföra aktiviteter för 
brukarna. Aktiviteterna har bland annat resulterat i att brukarna sover bättre 
på nätterna och en bättre arbetsmiljö för personalen.  

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-02-25 

Su § 16 Dnr: KS 2025/153 
 

Patientsäkerhetsberättelse 2024 

Beslut 

Socialutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen godkänner patientsäkerhetsberättelse för 
socialförvaltningen Härjedalens kommun 2024. 

Ärende 

Enligt patientsäkerhetslagen ska vårdgivaren varje år upprätta en 
patientsäkerhetsberättelse. Syftet med patientsäkerhetsberättelsen är att öppet 
och tydligt redovisa strategier, mål och resultat av arbetet med att förbättra 
patientsäkerheten. 

Patientsäkerhetsberättelsen utgör en grund för fokusområden och viktiga 
aktiviteter för att stärka patientsäkerheten i socialförvaltningens 
verksamheter.  

Finansiering 
 
Kan ha viss ekonomisk påverkan, till exempel utifrån behovet av 
utbildningsinsatser. 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen godkänner 
patientsäkerhetsberättelse för socialförvaltningen Härjedalens kommun 
2024. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef  
Medicinskt ansvarig sjuksköterska  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-02-25 

Su § 17 Dnr: KS 2025/154 
 

Kvalitetsberättelse 2024, socialförvaltningen 

Beslut 

Socialutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen godkänner kvalitetsberättelse för socialförvaltningen 
Härjedalens kommun 2024. 

Ärende 

Enligt Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om ledningssystem för 
systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) bör de som bedriver socialtjänst 
varje år upprätta en sammanhållen kvalitetsberättelse av vilken det bör 
framgå hur förvaltningens kvalitetsarbete bedrivits under det gångna året. 
 
Förslag till kvalitetsberättelse 2024 för socialförvaltningen, Härjedalens 
kommun, har upprättats och innehåller ett urval av områden för det 
systematiska kvalitetsarbetet inom socialnämndens verksamheter med 
förslag på fokusområden inför kommande år. 

Kvalitetsberättelsen utgör en grund för beslut om fokusområden och viktiga 
aktiviteter för att stärka kvalitén i socialförvaltningens verksamheter. 

Finansiering 
 
Kan ha viss ekonomisk påverkan, till exempel utifrån behovet av 
utbildningsinsatser. 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen godkänner 
kvalitetsberättelse för socialförvaltningen Härjedalens kommun 2024. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef  
Socialt ansvarig samordnare 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-02-25 

Su § 18  
 

Meddelanden och delegationsbeslut 

Ärende 

Föreligger följande meddelanden: 
 

- Beslut från Inspektionen för vård och omsorg (IVO) gällande 
anmälan enligt lex Sarah, KS 2024/1164. IVO avslutar ärendet och 
kommer inte vidta några ytterligare åtgärder. 

 
 
Delegationsbeslut fattade under perioden 1 januari – 31 januari delges 
utskottet. 
 
BESLUT   BESLUTSFATTARE 

Avtalsrapporter  Chefer 

_____ 
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