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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 25  
 

 

Ekonomisk uppföljning 

Ärende 

Controller Helen Nilsson redovisar resultatet till och med februari 2025 i 
relation till fastställd budget: 

Resultat februari 2025 i relation till fastställd budget: 

Verksamhet    Resultat tkr 

Ledning, kvalitets- och administrativ  
avdelning    370,9  

Hemtjänst övergripande   -348,0 

Äldreomsorgen   -3 025,3 

Individ- o Familjeomsorg/Myndighet  457,4 

Legitimerad personal   -62,0 

LSS    216,6 

Socialförvaltningen totalt   -2 390,4 

Uppföljning av kostnader 2025 (jämfört med samma period 2024) 

Kostnader för inhyrd personal har minskat med 593 400 kronor. 

Kostnader för kvalificerad övertid har ökat med 60 800 kronor. 

Kostnader för sjuklön har minskat med 248 000 kronor. 

Kostnader för beviljade insatstimmar hemtjänst har ökat med 100 000 
kronor. 

Kostnader för placeringar inom Individ- och familjeomsorgen har minskat 
med 110 400 kronor. 

Kostnader för placeringar i elevhem har ökat med 135 000 kronor. 

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 26  
 

Förvaltningens verksamheter 

Ärende 

Förvaltningschef Anda Embretzen informerar om aktuella händelser, 
pågående uppdrag och projekt inom förvaltningens verksamheter samt 
utifrån målområden; hållbar utveckling, livslångt lärande, trygg och 
hälsofrämjande kommun, attraktiv arbetsgivare och resurseffektiv 
verksamhet. 

Sjukfrånvaron totalt på förvaltningen ligger på 8,03 procent i februari 2025. 

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 27  
 

Nya socialtjänstlagen, information 

 

Ärende 

Verksamhetsutvecklare Tommy Lekedal presenterar för utskottet den 
nuläges- och behovsanalys som är framtagen inför omställningen till den nya 
socialtjänstlagen. 

_____ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 28 Dnr: KS 2024/61 
 

 

Upphävande av intagningsstopp på Fjällsol 

Beslut 

Socialutskottet upphäver beslutet om intagningsstopp på särskilt boende 
Fjällsol. 

Ärende 

Socialutskottet beslutade den 6 februari 2024 om intagningsstopp på det 
särskilda boendet Fjällsol i Funäsdalen. Syftet var att frigöra elva lägenheter 
för trygghetsboende och dagverksamhet för äldre. 
 
De berörda lägenheterna är nu tömda och renoveringsarbete kan påbörjas. 
Nästkommande lediga platser på särskilt boende Fjällsol kan tilldelas nya 
sökanden. 

Lägenheter som omfattas av omställning har frigjorts.  

Finansiering 
Upphävande av intagningsstopp påverkan inte ekonomin.   

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet upphäver beslutet om 
intagningsstopp på särskilt boende Fjällsol. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
Enhetschef bistånd 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 29 Dnr: KS 2024/968 
 

 

Förlängning av samverkansavtal HSL 

Beslut 

Socialutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen beslutar, enligt rekommendation från Sociala vård och 
omsorgsgruppen (SVOM), att förlänga "Avtal för samverkan kring 
hemsjukvård mellan Region Jämtland Härjedalen och kommunerna i 
Jämtlands län- Sammanhållen hälso- och sjukvård och socialtjänst i 
Jämtlands län" till och med 31 december 2025. Avtalet kan upphöra att gälla 
i förtid för det fall att ett nytt avtal har beslutats före den 31 december 2025. 

Ärende 

Kommunerna i Jämtlands län och Region Jämtland Härjedalen har en 
gemensam ambition att ge invånarna en god vård och omsorg med hög 
kvalitet oberoende av organisation och oavsett vem som bär 
kostnadsansvaret. Samverkan ska ske i en anda av öppenhet och dialog och 
med ett ömsesidigt åtagande att bidra till en gynnsam utveckling av parternas 
hälso- och sjukvårdsverksamhet i samverkan med socialtjänsten till nytta för 
invånarna. Den enskilde ska ges kontinuitet i vård och behandling även om 
huvudmannen som svarar för insatserna skiftar under vårdperioden. 
Samverkan ska präglas av förtroende, tillit för varandras kompetens, att alla 
gör sitt bästa och är lojala mot fattade beslut och gällande rutiner. Oavsett 
huvudman ska vården och omsorgen i så stor utsträckning som möjligt 
planeras gemensamt mellan huvudmännen och tillsammans med den 
enskilde/närstående. 
 
Samverkansavtalet har förlängts i omgångar och löper ut den 30 juni 2025. 
Arbetet med framtagande av nytt avtal har pågått sedan 2023 och planerades 
vara slutfört i början av år 2025. Fortsatta diskussioner krävs på 
tjänstepersonsnivå innan förslag på nytt avtal kan beredas i SVOM juni 
2025. SVOM rekommenderar att länets kommuner och Region Jämtland 
Härjedalen beslutar att förlänga avtalet ett år till 31 december 2025. 

Bedömningen har gjorts utifrån beslut och dialog i SVOM och den så kallade 
Fredagsgruppen. 

Finansiering 
Ingen direkt inverkan kopplat till budget, dock har avtalet stor inverkan på 
de totala hälso- och sjukvårdskostnader för ordinärt boende. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 29, fortsättning Dnr: KS 2024/968 
 

 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar enligt 
rekommendation från SVOM om att förlänga "Avtal för samverkan kring 
hemsjukvård mellan Region Jämtland Härjedalen och kommunerna i 
Jämtlands län- Sammanhållen hälso- och sjukvård och socialtjänst i 
Jämtlands län" till och med 31 december 2025. Avtalet kan upphöra att gälla 
i förtid för det fall att ett nytt avtal har beslutats före den 31 december 2025. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
Enhetschefer sjuksköterskor 
Enhetschef rehab 
Samordnare för välfärd Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 30 Dnr: KS 2024/969 
 

 

Förlängning av LOSUS-avtal 

Beslut 

Socialutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen beslutar, enligt rekommendation från Sociala vård och 
omsorgsgruppen (SVOM), att förlänga LOSUS-avtalet till och med 
31december 2025. Avtalet kan upphöra att gälla i förtid för det fall att ett 
nytt avtal har beslutats före den 31 december 2025. 

Ärende 

Lagen om samverkan vid utskrivning från slutenvård (LOSUS) (2017:612) 
trädde i kraft 1 januari 2018. Lagens syfte är att främja god och nära vård 
och socialtjänst av god kvalitet. Lagen ska särskilt främja att personer skrivs 
ut från slutenvården så snart som möjligt efter att den behandlande läkaren 
bedömt att personen är utskrivningsklar. Målgruppen är personer som efter 
utskrivning från slutenvården behöver insatser från socialtjänst, kommunal 
eller regional primärvård eller regional öppenvård, oavsett utförare. Parterna 
har ett gemensamt ansvar för trygga och säkra övergångar i vården. 
Samarbete genom hela vårdkedjan säkrar att personen får socialtjänst och 
hälso- och sjukvård på rätt nivå och utifrån sitt individuella behov. Parterna 
delar målsättningen att alla personer ska få möjlighet att skrivas ut från 
sjukhuset när de är hemgångsklara, att inga ekonomiska ersättningar mellan 
kommun och region därmed ska behöva ske, och att detta ska ske med sådan 
kvalitet att återinskrivningar i slutenvård undviks. 
 
Avtalet och tillhörande riktlinje utgör lokala överenskommelser som 
förstärker samarbetet kring utskrivningar, utöver vad lagen kräver. Avtalet 
ersätter därmed lagens betalningsansvarsregler. Samtliga huvudmän åtar sig 
att följa lagen, avtal och riktlinjer. LOSUS-avtalet gäller sedan 1 januari 
2019 och har utvärderats och följts upp i omgångar. Nuvarande avtal gäller 
till och med 30 juni 2025. 
 
Nuvarande diskussioner på tjänstepersonsnivå inom länets kommuner och 
region Jämtland Härjedalen handlar om att framledes inte ha ett särskilt avtal 
gällande LOSUS utan att i stället följa lagstiftningens reglering i frågan. Ett 
förberedelsearbete krävs innan en sådan förändring kan genomföras. 

Dialog har förts på tjänstemannanivå i den så kallade Fredagsgruppen och på 
politisk nivå i SVOM som rekommenderar förlängning av avtalet. 

Finansiering 
Finansiering av kostnader kopplade till betalningsansvar för 
utskrivningsklara patienter ingår i socialförvaltningens budgetram. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 30, fortsättning Dnr: KS 2024/969 
 

 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar enligt 
rekommendation från SVOM (Sociala vård och omsorgsgruppen) och 
förlänger LOSUS-avtalet till och med 31 december 2025. Avtalet kan 
upphöra att gälla i förtid för det fall att ett nytt avtal har beslutats före den 31 
december 2025. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
Enhetschef bistånd 
Enhetschefer sjuksköterskor 
Enhetschef rehab 
Samordnare för välfärd Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 31 Dnr: KS 2025/251 
 

Ansökan brottsofferjouren 2025 

Beslut 

Socialutskottet avslår Brottsofferjourens ansökan om utökat grundbidrag 
från och med 1 januari 2025. 

Ärende 

Brottsofferjouren kontaktade i slutet av 2024 länets kommuner för att begära 
mera medel till sin verksamhet på grund av ökade kostnader. Sociala 
samrådsgruppen (SocSam) beslutade 6 december 2024 att ärendet skulle 
beredas av socialchefsnätverket för att sedan gå upp för beslut vid SocSam 
sammanträde 7 mars. 

Det bedöms skäligt att höja bidraget utifrån arbetet Brottsofferjouren gör. 
Ansökan bör dock avslås då ansökningar behöver inkomma i god tid inför 
nytt budgetår. Brottsofferjouren bör behandlas lika som andra föreningar. Ny 
ansökan kommer att inkomma inför 2026 och tas upp för gemensamt beslut 
vid nästa sammanträde i SocSam. 

Sociala samrådsgruppen rekommenderar kommunerna att avslå 
Brottsofferjourens ansökan om utökat grundbidrag från och med 1 januari 
2025. 

Finansiering 
Förslaget har ingen påverkan på budget. 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet avslår Brottsofferjourens 
ansökan om utökat grundbidrag från och med 2025-01-01.  

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Brottsofferjouren 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 32 Dnr: KS 2025/258 
 

Fördelning av länsmedel psykisk hälsa 2025 

Beslut 

Socialutskottet godkänner förslag angående rekvirering, fördelning, 
utbetalning och redovisning av länsgemensamma medel för strategiska 
insatser inom området psykisk hälsa och suicidprevention inom ramen för 
överenskommelse mellan staten och Sveriges kommuner och regioner (SKR) 
2025. 

Ärende 

Överenskommelsen för 2025 utgår från den nyligen beslutade nationella 
strategin för psykisk hälsa och suicidprevention ”Det handlar om livet”. 
Årets överenskommelse innehåller tydliga krav på vad kommunerna och 
regionen behöver uppnå i samverkan för att ta del av länsmedlen.  
 
Överenskommelsen fokuserar på fyra områden i den nationella strategin och 
tar fasta på de områden där staten och Sveriges kommuner och regioner ser 
stora och strukturella behov av utveckling. Dessa områden är: 
- Genomförande av den nationella strategin (länsmedel), 
- insatser som främjar psykisk hälsa och förebygger psykisk ohälsa bland 
barn och unga (medel till kommunerna, samt särskild satsning om väntetider 
på Barn- och ungdomspsykiatrin), 
- utvecklade insatser för personer med komplexa behov med särskilt fokus 
på samsjuklighet och psykiatrisk heldygnsvård, tvångsvård och 
rättspsykiatrisk vård (länsmedel och till region) samt 
- stärkt suicidpreventivt arbete (länsmedel och till region). 

Jämtlands län har gemensamt tilldelats 12 697 775 kronor. Varav 4 000 000 
kronor för arbete med nationell strategi (nytt). Av dessa går 2 000 000 
kronor till genomförande av den nationella strategin (länsgemensam 
handlingsplan med gemensamma insatser), 1 000 000 kronor till patient-, 
brukar- och anhörigmedverkan inom arbetet med genomförandet av strategin 
och 1 000 000 kronor till implementering av vård och insatsprogram samt 
personcentrerade sammanhållna vårdförlopp.  

För utvecklade insatser för personer med komplexa behov med särskilt fokus 
på samsjuklighet och psykiatrisk heldygnsvård och rättspsykiatrisk vård 
avsätts 2 506 966 kronor. För insatser för stärkt suicidpreventivt arbete i 
enlighet med den nationella strategin går 6 190 809 kronor.  

Finansiering 
Länsgemensamma medel bidrar till utveckling av införande av Barnsäkert i 
Härjedalens kommun och blir en förstärkning i verksamhetsutvecklingen. 
Inga kostnader kopplat till beslutet. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 32, fortsättning Dnr: KS 2025/258 
 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet godkänner förslag angående 
rekvirering, fördelning, utbetalning och redovisning av länsgemensamma 
medel för strategiska insatser inom området psykisk hälsa och 
suicidprevention inom ramen för överenskommelse mellan staten och SKR 
2025. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
Samordnare för välfärd Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 33 Dnr: KS 2025/259 
 

Samarbetsavtal Mini Maria 

Beslut 

Socialutskottet godkänner samarbetsavtal och verksamhetsberättelse 2024 
avseende Mini Maria Jämtland Härjedalen, enligt rekommendation från 
Sociala vård och omsorgsgruppen (SVOM). 

Ärende 

Mini Maria i Jämtland Härjedalen bygger på ett samverkansavtal mellan 
samtliga åtta kommuner i Jämtlands län och regionen. Samverkansavtalet 
klargör verksamhetsmål, målgrupp och uppdrag hos Mini Maria samt 
ansvarsfördelning mellan de olika parter som ingår i arbetet. Verksamheten 
följs upp regelbundet av en arbetsgrupp, styrgrupp samt politisk 
ledningsgrupp. 
 
I slutet av varje verksamhetsår sker bokslut i form av en verksamhets-
berättelse till styrgrupp och den politiska ledningsgruppen, dels för en 
sammanfattande redovisning kring året som varit, dels för att ge riktning åt 
kommande år. 
 
Vid SVOM:s sammanträde 7 mars 2025 presenterades Mini Marias 
årsredovisning för 2024 samt förslag till justerat avtal. En årlig 
verksamhetsberättelse ska presenteras för SVOM i egenskap av politisk 
ledningsgrupp för verksamheten. För verksamheten finns även en särskild 
styrgrupp utsedd, i denna ingår från kommunerna verksamhetschefer 
Individ- och familjeomsorg (IFO) och från regionen områdeschef Barn unga 
vuxna. I avtalet har formuleringar kring ledning och styrning setts över i 
syfte att skapa en likvärdighet för alla länsverksamheter, även vissa andra 
skrivningar har justerats i detta syfte. Avseende löpande budget så innefattar 
kostnadsökningen kostnad för overhead. 
 
SVOM rekommenderar länets kommuner att godkänna Mini Marias 
verksamhetsberättelse för år 2024, samt godkänna samarbetsavtal avseende 
Mini Maria Jämtland Härjedalen. 

Syftet med Mini Maria är att erbjuda ungdomar upp till 21 år stöd och 
behandling för skadligt bruk och missbruk av alkohol, droger och spel om 
pengar. Verksamheten tar även emot ungdomarnas närstående för stöd och 
behandling. Vid behov ska Mini Maria ge ungdomar behandling för psykisk 
ohälsa upp till primärvårdsnivå.  

Finansiering 
Årlig kostnad för Härjedalens kommun uppgår till 244 322 kronor. Årligen 
tillkommer en uppräkning med 3 %. Kostnaden ryms inom 
socialförvaltningens budgetram.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 33, fortsättning Dnr: KS 2025/259 
 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att socialutskottet godkänner samarbetsavtal och 
verksamhetsberättelse 2024 avseende Mini Maria Jämtland Härjedalen, 
enligt rekommendation från Sociala vård och omsorgsgruppen (SVOM). 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
Samordnare för välfärd Kommunförbundet Jämtland Härjedalen 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 34 Dnr: KS 2025/229 
 

Kommunstyrelsens delegationsordning 

Beslut 

Socialutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen bifaller socialförvaltningens förslag till reviderad 
delegationsordning. 

Ärende 

Under 2023 och 2024 har socialförvaltningen genomgått flera 
organisatoriska förändringar. Bland annat ersatt ledet avdelningschef med 
biträdande socialchef samt upprättat lokala ledningsgrupper. Rollen förste 
socialsekreterare har också införts. Dessa organisationsförändringar innebär 
att delegationen behöver justeras för att matcha befintliga funktioner. 
Revideringen innebär således i huvudsak justering av delegation från 
avdelningschef till enhetschefer, biträdande socialchef och förste 
socialsekreterare, men också andra justeringar i delegation som 
förvaltningen ser som förbättringar. 

Revideringen innehåller också ett tillägg om ny lagstiftning Lag (2024:79) 
om placering av barn i skyddat boende. 
Finansiering 
Finansiering inom befintlig budget. 

Tjänstemannaförslag 

Socialförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen bifaller förslag till 
reviderad delegationsordning. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om socialutskottet beslutar enligt förvaltningens förslag 
och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Socialchef 
Biträdande socialchef 
Enhetschef Individ- och familjeomsorg 
Enhetschef Bistånd 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kommunstyrelsens socialutskott 
2025-03-24 

Su § 35  
 

Meddelanden och delegationsbeslut 

Ärende 

Föreligger följande meddelanden: 
 

- Protokoll från Sociala vård och omsorgsgruppen (SVOM) 7 mars 
2025 med bilagor. 

 
 
Delegationsbeslut fattade under perioden 1 februari—28 februari delges 
utskottet. 
 
BESLUT   BESLUTSFATTARE 

Avtalsrapporter  Chefer 

_____ 
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