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2024-12-04 

Klu § 85 Dnr: KS 2024/1030 
 

 

Avveckling av gemensamma nämnden för samverkan 
inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner 

Beslut 

Kommunledningsutskottets förslag: 

Kommunfullmäktige beslutar att gemensam nämnd för samverkan inom 
drift och service, utveckling samt specialistfunktioner avvecklas från och 
med den 1 januari 2025. 

Reglemente och avtal (samarbetsöverenskommelse) för gemensam nämnd 
för samverkan inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner 
upphör att gälla den 1 januari 2025. 

Ledamöter och ersättare i nämnden entledigas från och med den 1 januari 
2025. 

Ärende 

Regionstyrelsen gav i oktober 2023 regiondirektören i uppdrag att utreda 
hur regionen och länets kommuner i framtiden ska hantera den verksamhet 
som idag den gemensamma nämnden för samverkan inom drift och service, 
utveckling samt specialistfunktioner har som uppdrag. Direktören har sedan 
dess föreslagit att nämnden avvecklas. Förslaget har också antagits som 
regionala samverkansrådets förslag. Rådet föreslår närmare bestämt att 
gemensamma nämnden för samverkan inom drift och service, utveckling 
samt specialistfunktioner avvecklas från och med 1 januari 2025; att 
reglemente och avtal (samarbetsöverenskommelse) för gemensam nämnd 
för samverkan inom drift och service, utveckling samt specialistfunktioner 
upphör att gälla 1 januari 2025; ledamöter och ersättare i nämnden 
entledigas från och med 1 januari 2025. 

Förslag under sammanträdet 

Ordförande Lars-Gunnar Nordlander (S) föreslår att kommunfullmäktige 
beslutar att gemensam nämnd för samverkan inom drift och service, 
utveckling samt specialistfunktioner avvecklas från och med den 1 januari 
2025, att reglemente och avtal (samarbetsöverenskommelse) för gemensam 
nämnd för samverkan inom drift och service, utveckling samt 
specialistfunktioner upphör att gälla den 1 januari 2025 samt att ledamöter 
och ersättare i nämnden entledigas från och med den 1 januari 2025. 
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Beslutsgång 

Ordförande frågar om kommunledningsutskottet beslutar enligt hans eget 
förslag och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Region Jämtland Härjedalen 
Kommunarkivarie 
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Klu § 86 Dnr: KS 2024/630 
 

 

Budget 2025, gemensamma nämnden för 
upphandlingssamverkan 

Beslut 

Kommunledningsutskottets förslag: 

Kommunfullmäktige godkänner budget 2025 för den gemensamma nämnden 
för upphandlingssamverkan. 

Ärende 

Under våren 2025 arbetade den gemensamma nämnden för 
upphandlingssamverkan fram ett förslag till budget 2025. Förslaget 
skickades för samråd till de i nämnden ingående kommunerna. Flera av de 
samverkande kommunerna ansåg sig inte kunna godkänna förslaget till 
budget. Nämnden har därför utarbetat ett nytt förslag till budget 2025 som nu 
skickas till de samverkande kommunerna för ett nytt samråd. 

Förslag under sammanträdet 

Ordförande Lars-Gunnar Nordlander (S) föreslår att kommunfullmäktige 
godkänner budget 2025 för den gemensamma nämnden för 
upphandlingssamverkan. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om kommunledningsutskottet beslutar enligt hans eget 
förslag och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Upphandlingskontoret Östersunds kommun 
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Klu § 87 Dnr: KS 2024/1066 
 

Budget 2025, kommunledningsförvaltningen 

Beslut 

Kommunledningsutskottet ger kommunledningsförvaltningen i uppdrag att 
ta fram en åtgärdsplan för budget i balans. 

Kommunledningsutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen antar detaljbudgeten och verksamhetsplanen för år 2025 
för kommunledningsförvaltningen. 

Ärende 

Kommunfullmäktige har beslutat om en budgetram för kommunlednings-
förvaltningen med 215 030 000 kronor. I budgetramen ingår en utökning av 
nuvarande budget med 10 500 000 kronor, samt överföring av lönepotten 
från 2024 med 2 900 000 kronor. 
 
Förvaltningen föreslår en minskad budget för kansliavdelningen i och med 
att personal i receptioner i Hede och Funäsdalen har flyttats till 
HR-avdelningen respektive samhällsutvecklingsförvaltningen. Likaså har 
samisk samordnare flyttat från kansli till samhällsutvecklingsförvaltningen. 
Dessutom har resurser flyttats mellan resurscenter och HR-avdelningen. 
 
Budgeten för fastighetsstäd flyttas över till fastighetsavdelningen och 
nettobudget för tjänster som säljs till Härjegårdar har anpassats utifrån den 
nya organisationen. 
 
IT-avdelningens personalbudget utökas med 0,5 årsarbetare som tidigare 
finansierades från bildningsförvaltningen. Kostnader för fortsatta 
IT-säkerhetsåtgärder efter IT-attacken kräver ökade resurser och uppskattas 
totalt för 2025 till 11 472 000 kronor. Dock finns det inte utrymme att öka 
utifrån detta behov, varför förslaget är att lägga 10 030 000 kronor för 
gemensamma IT-system. 
 
Kostnader för fastighetsdrift beräknas öka till 25 000 000 kronor, med 
hänsyn till ökade kostnader för fjärrvärme. För att anpassa budgeten utifrån 
ramarna är förvaltningens förslag att lägga 23 900 000 kronor på 
fastighetsdriften. 
 
Även kostnader för inhyrda lokaler beräknas öka både gällande 
hyresökningar och hyran för moduler, beräkningen är att kostnaden kan 
komma upp till 24 200 000 kronor, men budgeteras med 23 152 000 kronor. 
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Kostnader inom IT-system och -säkerhet, samt kostnader för fastighetsdrift 
och hyror beräknas vara högre än föreslagen detaljbudget. Förvaltningen 
kommer behöva kontinuerligt följa kostnadsutvecklingen och vid behov ta 
fram en åtgärdsplan för budget i balans. 

Finansiering 
Detaljbudgeten som förvaltningen tagit fram har anpassats till den tilldelade 
ramen, men det uppstår en differens med 3 590 000 kronor mot de faktiskt 
uppskattade kostnaderna. Detta medför risk att budgeten överskrids.  

Tjänstemannaförslag 

Kommunledningsförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen antar 
detaljbudgeten och verksamhetsplanen för år 2025 för 
kommunledningsförvaltningen. 

Förslag under sammanträdet 

Karin Holmin (VH) föreslår att kommunledningsutskottet beslutar enligt 
förvaltningens förslag med tillägget att utskottet ger kommunlednings-
förvaltningen i uppdrag att ta fram en åtgärdsplan för budget i balans. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om kommunledningsutskottet beslutar enligt Holmins 
förslag och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Kommunchef 
Ekonomichef  
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Klu § 88 Dnr: KS 2024/353 
 

 

Brottsförebyggande arbete - Lägesbild, orsaksanalys 
och åtgärdsplan 2023 

Beslut 

Kommunledningsutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen beslutar att kartläggning av brottslighet och trygghet, 
orsaksanalys, åtgärdsplan och medborgarlöften tillsammans ska utgöra 
underlag för kommunens brottsförebyggande arbete. 

Ärende 

Enligt lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete 
ska Härjedalens kommun utifrån ett kunskapsbaserat underlag ta ställning till 
behovet av brottsförebyggande åtgärder och ta ett visst ansvar för 
samordningen av det brottsförebyggande arbetet inom kommunen. 
 
De dokument som föreligger utgör ett sådant underlag och en plan för vilka 
åtgärder som kommunen avser att vidta för att arbeta brottsförebyggande. 

Härjedalens kommun är i grunden en trygg och säker kommun. Genom 
arbete såväl inom förvaltningar som över förvaltningsgränser och genom god 
samverkan med framför allt Polisen kan kommunen verka för att vara en 
trygg och säker kommun även framöver.  

Finansiering 
Det brottsförebyggande arbetet finansieras, till en del, genom en höjning av 
de generella statsbidragen. Det är upp till kommunen att säkerställa att 
finansieringen används så som det är tänkt. 

Tjänstemannaförslag 

Kommunledningsförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar att 
kartläggning av brottslighet och trygghet, orsaksanalys, åtgärdsplan och 
medborgarlöften tillsammans ska utgöra underlag för kommunens 
brottsförebyggande arbete. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om kommunledningsutskottet beslutar enligt 
förvaltningens förslag och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Kommunchef 
Säkerhetssamordnare 
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Tillämpningsanvisning för omställningsstöd och 
pension för förtroendevalda OPF-KR 25 

Beslut 

Kommunledningsutskottets förslag: 

Kommunstyrelsen antar de uppdaterade tillämpningsanvisningarna för 
OPF-KR 25. 

Nya OPF-KR 25 träder ikraft 1 januari 2025. 

De antagna OPF-KL18 utgår från 32 a § LAS angiven ålder och frångår 
tidigare åldersangivelse. 

Ärende 

OPF-KR – Omställningsstöd och pension för förtroendevalda – gäller 
förtroendevalda som har nytillträtt efter valet 2018 eller senare.  
 
Sveriges kommuner och regioner (SKR) antar standardregelverk för 
förtroendevaldas pensioner med mera för lokalt antagande. Regelverken har 
haft olika benämningar, och anpassats utifrån ändrade förutsättningar i 
omvärlden, senast antagna gäller från 2018 i Härjedalens kommun. 
 
Sedan 2014 benämns SKR:s regelverk OPF – förslag till bestämmelser om 
omställningsstöd och pension för förtroendevalda. En bärande tanke med 
OPF är att bestämmelserna ska underlätta och möjliggöra för 
förtroendevalda att förena arbetsliv och uppdrag och därmed har 
bestämmelserna i möjligaste mån anpassats till de pensions- och 
omställningsavtal som gäller för anställda inom kommuner, regioner och 
kommunalförbund.  
 
OPF-KR 25 innehåller fyra delar: Inledande bestämmelser, 
Omställningsstöd, Pensionsbestämmelser samt Familjestöd. 
 
I tidigare antagna OPF-KR anges LAS-åldern som uppdaterats i 
lagstiftningen under åren och konsekvenser blir att förtroendevalda i 
Härjedalens kommun inte har rätt till ersättning, därav föreslås att tillämpa 
32 a § lagen om anställningsskydd angiven ålder i ett konkludent handlande i 
förgående beslutat dokument OPF år 2018. 

Finansiering 
Enligt budgetram. 
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Tjänstemannaförslag 

Kommunledningsförvaltningen föreslår att kommunstyrelsen antar de 
uppdaterade tillämpningsanvisningarna för OPF-KR 25.  
 
Nya OPF-KR 25 träder ikraft 1 januari 2025. 
 
De antagna OPF-KL18 utgår från 32 a § LAS angiven ålder och frångår 
tidigare åldersangivelse. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om kommunledningsutskottet beslutar enligt 
förvaltningens förslag och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
HR-chef  
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Arbetsgivarfrågor, information 

Ärende 

HR-chef Elin Lemon tillsammans med tillförordnade kommunchefen 
Anda Embretzen lämnar kommunledningsutskottet en information om 
aktuella arbetsgivarfrågor. 

Förvaltningen ska två gånger per år redovisa hur många så kallade 
visselblåsningar som har anmälts till kommunen. Under första halvåret 2024 
lämnades inga sådana anmälningar till kommunen. 

Kommunen ligger för närvarande i tvist med en före detta anställd som 
påstår sig ha blivit felaktigt uppsagd. En förlikning har hittills inte kunnat 
nås, men nya förlikningssamtal kommer i början av januari att hållas i 
tingsrätten och kommunens ambition är att nå en förlikning. 

Kommunen genomför för närvarande en medarbetarundersökning bland 
personalen. Undersökningens resultat redovisas för 
kommunledningsutskottet under våren. 

Karin Holmin (VH) påpekar att kommunens resepolicy inte har uppdaterats 
på många år. HR-chef Elin Lemon lovar att se över behovet av att revidera 
den. 

_____ 
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Arbetsmiljö Medborgarhuset, information 

Ärende 

Tillförordnade kommunchefen Anda Embretzen tillsammans med HR-chef 
Elin Lemon lämnar kommunledningsutskottet en information om 
arbetsmiljön i Medborgarhuset. Skyddsombuden vid Medborgarhuset har till 
Arbetsmiljöverket gjort en anmälan enligt 6 kap. 6a § arbetsmiljölagen, då 
luftkvaliteten i Medborgarhuset inte upplevs tillfredsställande. 
Arbetsmiljöverket har konstaterat att luftkvaliteten inte lever upp till de krav 
som ställs och har därför ålagt kommunen att vidta åtgärder. Kommunen har 
tagit fram åtgärdsplaner på kort respektive lång sikt. 

_____ 
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Revidering av verksamhetsområden för vatten och 
spillvatten i Bruksvallarna, Funäsdalen, Hede, Hållan, 
Lillhärdal, Lofsdalen, Ramundberget, Tänndalen, 
Vemdalen by, Vemdalsskalet, Vemhån och Överberg 

Beslut 

Kommunledningsutskottets förslag: 

Kommunfullmäktige fastställer föreslagen revidering av verksamhetsområde 
för vatten och spillvatten i Bruksvallarna, Funäsdalen, Hede, Hållan, 
Lillhärdal, Lofsdalen, Ramundberget, Tänndalen, Vemdalen by, 
Vemdalsskalet, Vemhån och Överberg. 

Ärende 

Kommunen ska enligt lag (2006:412) om allmänna vattentjänster, med hänsyn 
till skyddet för människors hälsa eller miljö, ordna vattenförsörjning och 
spillvattenhantering i ett större sammanhang för en viss befintlig eller blivande 
bebyggelse och bilda verksamhetsområde där vattentjänsten eller -tjänsterna 
behöver ordnas. Verksamhetsområde är det geografiska område där 
kommunen har beslutat att allmän kommunal vattenförsörjning och 
spillvattenhantering ska finnas. Dessa områden bör uppdateras varje år, 
vartefter verksamheten utvecklas. 
 
Vatten och miljöresurs mitt AB sköter vattenförsörjning och 
spillvattenhantering inom verksamhetsområdet. Inom verksamhetsområdet har 
kommunen skyldighet att leverera beslutade vattentjänster till samtliga 
fastigheter. Fastighetsägare har inom verksamhetsområdet rätt till beslutade 
vattentjänster, men även en skyldighet att betala anläggnings- och 
brukningsavgift för vattentjänsterna. 
 
Bolaget har tagit fram förslag till revidering av verksamhetsområden för vatten 
och spillvatten i Härjedalens kommun, vilket berör orterna Bruksvallarna, 
Funäsdalen, Hede, Hållan, Lillhärdal, Lofsdalen, Ramundberget, Tänndalen, 
Vemdalen by, Vemdalsskalet, Vemhån och Överberg. Revideringen innebär 
till stor del att de exploateringsområden som har byggts ut hamnar inom det 
kommunala verksamhetsområdet för vatten och spillvatten. Även mindre 
justeringar har genomförts där till exempel fastighetsgränser har förändrats.  
 
Tre typer av verksamhetsområden berörs i detta ärende:  
Dricksvatten och spillvattenavlopp – verksamhetsområden för fastigheter med 
både dricksvattenförsörjning och spillvattenhantering (grön på till ärendet 
bifogade kartor). 
 
Spillvattenavlopp – verksamhetsområden för fastigheter med endast 
spillvattenhantering (röd på till ärendet bifogade kartor). 
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Dricksvatten – verksamhetsområden för fastigheter med endast 
dricksvattenförsörjning (blå på till ärendet bifogade kartor). 

Finansiering 
Förslag till beslut påverkar inte kommunens ekonomi. 

Tjänstemannaförslag 

Vatten och miljöresurs mitt AB föreslår att kommunfullmäktige fastställer 
föreslagen revidering av verksamhetsområde för vatten och spillvatten i 
Bruksvallarna, Funäsdalen, Hede, Hållan, Lillhärdal, Lofsdalen, 
Ramundberget, Tänndalen, Vemdalen by, Vemdalsskalet, Vemhån och 
Överberg. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om kommunledningsutskottet beslutar enligt Vatten och 
miljöresurs mitt AB:s förslag och fastslår att svaret är ja. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Vatten och miljöresurs mitt AB 
Miljö och byggnämnden 
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Ekonomisk uppföljning 

Ärende 

Tillförordnade kommunchefen Anda Embretzen lämnar kommunlednings-
utskottet en information om kommunens ekonomiska ställning till och med 
oktober 2024. Prognosen är att kommunen vid årsskiftet kommer göra ett 
närmare 22 miljoner kronor sämre än budgeterat resultat. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Kommunens revisorer 
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Remiss, Ändrade strandskyddsregler vid små sjöar och 
smala vattendrag, information 

Ärende 

Klimat- och näringslivsdepartementet har skickat ett förslag till ändrade 
regler för strandskydd för små sjöar och smala vattendrag på remiss. 
Kommunstyrelsens ordförande Lars-Gunnar Nordlander (S) kommer enligt 
delegationsordningens bestämmelser om brådskande ärenden att avge 
kommunens yttrande över förslaget. Nordlander har tagit fram ett utkast till 
yttrande, vilket presenteras för kommunledningsutskottet. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Regeringskansliet 
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Övrig fråga, lokaler för Härjedalens gymnasium och 
Södra skolan, Sveg 

Ärende 

Karin Holmin (VH) frågar hur arbetet med att säkra ändamålsenliga lokaler 
för Härjedalens gymnasium och Södra skolan i Sveg utvecklas. 
Tillförordnade kommunchefen Anda Embretzen förklarar att arbetsgruppen 
undersöker möjliga lösningar. Under alla omständigheter behövs 
utrymningslokaler under den tid då nuvarande skollokaler byggs om eller en 
ny skola byggs. Arbetsgruppen har också efterlyst en tydligare 
viljeinriktning från politiken. Johan Fredholm (M) och Karin Holmin (VH) 
kommer därför fortsättningsvis att delta i arbetsgruppens möten. 

_____ 

Beslutet skickas till: 
Arbetsgruppens sammankallande 
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Övrig fråga, status förelägganden från miljö- och 
byggnämnden 

Ärende 

Karin Holmin (VH) frågar hur kommunen arbetar med de åtgärder som den 
efter inspektion i flera av kommunens verksamheter förelades av miljö- och 
byggnämnden att vidta. Tillförordnade kommunchefen Anda Embretzen 
svarar att svar till föreläggandena samt handlingsplan ska vara klart innan 
årsskiftet. 

_____ 
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